TRIMET Lieferantenkodex

TRIMET Aluminium SE

trimet

TRIMET Aluminium SE und ihre Tochtergesellschaften, u.a. TRIMET France SAS, (, TRIMET") bekennen sich zu einer 6ko-
logisch und sozial verantwortungsvollen Unternehmensfihrung sowie zu ethischem Geschéaftsverhalten und erwarten
dies auch von ihren Lieferanten. Dieser TRIMET Lieferantenkodex beinhaltet die international anerkannten Werte und
Standards, an denen sich TRIMET orientiert und die TRIMET in ihrem Geschaftsbetrieb und ihrer Lieferkette anstrebt.
TRIMET erwartet, dass die Lieferanten, Auftragnehmer und Berater (nachfolgend , Lieferanten”) diesem Lieferantenkodex
zustimmen und ihn einhalten oder Uber einen vergleichbaren eigenen Verhaltenskodex verfiigen und diesen einhalten.

341

3.2

3.3

3.4

Einhaltung von Gesetzen
Der Lieferant hélt sich an geltende Gesetze und
Bestimmungen.

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
Der Lieferant sorgt fir ein sicheres und gesundes
Arbeitsumfeld fir seine Beschaftigten.

Arbeitsbedingungen und Menschenrechte

Verbot von Kinderarbeit

Der Lieferant beschaftigt keine Kinder unter dem
gesetzlichen Mindestbeschaftigungsalter im jewei-
ligen Land. Ist kein Mindestalter flr die Beschafti-
gung festgelegt, beschaftigt der Lieferant keine
Kinder unter 15 Jahren. Der Lieferant beschaftigt
keine Personen unter 18 Jahren fur gefahrliche
Arbeiten. Beschaftigte unter 18 Jahren verrichten
Arbeiten nur gemaB den gesetzlichen Vorgaben.

Verbot von Zwangsarbeit

Der Lieferant duldet keine Form von Zwangs- oder
Pflichtarbeit sowie keine Form der Sklaverei. Der
Lieferant verlangt von seinen Beschaftigten nicht,
dass sie Ausweispapiere oder Kautionen (finanzieller
Art oder andere) als Bedingung fir ihre Beschafti-
gung hinterlegen.

Arbeitszeit, Vergiitung und sonstige Leistun-
gen

Der Lieferant muss geltende Gesetze in Bezug auf
Arbeitszeit, Entlohnung und sonstige arbeitsrecht-
liche Leistungen im Rahmen der jeweils geltenden
Rechtsordnung einhalten.

Schutz vor Diskriminierung und Beldstigung
Der Lieferant duldet keine Diskriminierung oder
Beldstigung seiner Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
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ter. Niemand darf aufgrund von Merkmalen wie
Geschlecht, Rasse, Hautfarbe, Religion, Nationalitat,
politische oder sonstige Uberzeugungen, ethnische
Herkunft, Behinderung, Alter, sexuelle Orientierung
oder jedwede anderen Merkmale benachteiligt,
beginstigt oder belastigt werden.

Vereinigungsfreiheit und Recht auf Kollektiv-
verhandlungen

Der Lieferant erkennt das Recht seiner Beschaftig-
ten an, Arbeitnehmervertretungen zu bilden und
Kollektivverhandlungen zur Regelung von Arbeits-
bedingungen zu fihren.

Umwelt und Energie

Energieverbrauch und Treibhausgasemissio-
nen

Der Lieferant Uberwacht seinen Energieverbrauch
und seine Treibhausgasemissionen. Er bemuUht sich
um eine kontinuierliche Reduktion der Treibhausgas-
emissionen. Der Lieferant bewertet den ,CO,-FuB-
abdruck” seiner Geschaftstatigkeit und Produkte.
Der Lieferant soll wirtschaftliche Losungen finden,
um die Energieeffizienz zu verbessern und den Ener-
gieverbrauch zu minimieren. Der Einsatz erneuerba-
rer Energien ist nach Moglichkeit zu bevorzugen.

Wasserqualitdt und -verbrauch

Der Lieferant Uberwacht und reduziert nach
Maéglichkeit seinen Wasserverbrauch und Uberwacht
die Wasserqualitat. Er bemUht sich darum, eine
Beeintrachtigung der Wasserqualitat zu vermeiden.

Luftqualitat
Der Lieferant Uberwacht die Luftqualitat. Er bemuht
sich darum, eine Beeintrachtigung der Luftqualitat
zu vermeiden.
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Management natiirlicher Ressourcen und
Abfallvermeidung

Der Lieferant verflgt Uber ein System, dass das
Management natlrlicher Ressourcen sicherstellt
und dazu beitragt Abfalle zu vermeiden.

Verantwortungsbewusstes Chemikalienma-
nagement

Der Lieferant verflgt Uber ein System, mit dem
ein verantwortungsbewusstes Chemikalienmanage-
ment sichergestellt wird.

Unternehmensethik

Korruption, Erpressung und Bestechung
Der Lieferant duldet keine Form der Korruption,
Erpressung und Bestechung.

Privatsphare und Datenschutz

Der Lieferant muss sicherstellen, dass die Gesetze zu
Datenschutz und Informationssicherheit eingehalten
werden.

Fairer Wettbewerb und Kartellrecht
Der Lieferant halt faire Wettbewerbs- und Geschéafts-
standards ein und beachtet die Wettbewerbsregeln.

Interessenkonflikte

Ein Interessenkonflikt ist jede Situation, in der ein
Mitarbeiter des Lieferanten eine enge Beziehung zu
einem Mitarbeiter von TRIMET hat, dessen Entschei-
dungen das Geschaft des Lieferanten beeinflussen
konnten. Der Lieferant ist gehalten, Interessenkon-
flikte und das Auftreten von Interessenkonflikten zu
vermeiden.

Finanzielle Verantwortung

(genaue Aufzeichnungen)

Der Lieferant fuhrt Blcher und Aufzeichnungen in
Ubereinstimmung mit dem geltenden Recht.

Offenlegung von Informationen

Der Lieferant legt finanzielle und nicht-finanzielle
Informationen in Ubereinstimmung mit dem gelten-
den Recht offen.

Plagiate
Der Lieferant entwickelt Prozesse, um die Einschlep-
pung von Plagiaten zu verhindern.
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Geistiges Eigentum
Der Lieferant beachtet die Rechte an geistigem
Eigentum.

Ausfuhrkontrollen und Wirtschaftssanktionen
Der Lieferant beachtet die geltenden Import- und
Exportregelungen.

5.10 Hinweisgebersystem und Schutz vor

Vergeltung

Den Beschéaftigten des Lieferanten soll es mog-
lich sein, mit der Unternehmensleitung offen und
ohne Angst vor Repressalien oder Beldstigung zu
kommunizieren. Das gilt insbesondere dann, wenn
Beschaftigte in gutem Glauben Unternehmensprak-
tiken melden, die gegen Gesetze oder interne Be-
stimmungen verstoBen.

Nachhaltige Beschaffung

Der Lieferant unternimmt alle vertretbaren Anstren-
gungen, die Prinzipien dieses Lieferantenkodex in
seiner Lieferkette an seine Lieferanten und ander-
weitigen Subunternehmer weiterzuleiten und durch-
zusetzen.

Dialog

Bei Fragen kann eine E-Mail an folgende Adresse
gesendet werden: compliance@trimet.de. Der Liefe-
rant gibt TRIMET auf Anfrage eine Auskunft zur Um-
setzung und Einhaltung der Anforderungen aus dem
Lieferantenkodex. TRIMET behaélt sich das Recht vor,
die Einhaltung des Lieferantenkodex zu Uberprifen.
TRIMET behalt sich das Recht vor, bei Nichterfullung
AbhilfemaBnahmen zu fordern und gegebenenfalls
die Zusammenarbeit zu beenden.
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Bestatigung

Hiermit bestatige/n ich/wir, fir das unten genannte Unternehmen vertretungsberechtigt zu sein, den Inhalt des Doku-
ments sorgfaltig gelesen und verstanden zu haben und dass das nachstehend aufgefihrte Unternehmen den TRIMET
Lieferantenkodex erfullt.

Lieferant, Firmierung:

D-U-N-S-Nummer:

Datum und Unterschrift:

Vor- und Zuname, Funktion:

ODER
Hiermit bestatige/n ich/wir, fir das unten genannte Unternehmen vertretungsberechtigt zu sein, den Inhalt des Doku-

ments sorgfaltig gelesen und verstanden zu haben und dass das nachstehend aufgefiihrte Unternehmen Gber vergleich-
bare Verhaltensrichtlinien verfigt und diese einhalt. Die entsprechenden Dokumente sind per Link/URL beigefligt.

Lieferant, Firmierung:

D-U-N-S-Nummer:

Datum und Unterschrift:

Vor- und Zuname, Funktion:

Link/URL zu den eigenen Verhaltensrichtlinien:
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